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CURSO YELLOW BELT (Jbeyma

Objetivo :Qué contiene?

Capacitar al participante para colaborar Coaching 1 a 1 con un Master Black Belt
activamente en proyectos Lean Six Sigma,
aplicando herramientas basicas de

analisis y mejora de procesos. Manual de trabajo
Clases sincronicas* (no aplica para autoestudio)

Guia paso a paso con cada tema

Diploma oficial con valor curricular

Evaluacion

El profesional sera evaluado con cuestionamientos técnicos revisados a lo largo del
curso para la obtencién de su diploma.
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1. Repaso de Fundamentos
Lean vs Six Sigma

Enfoque al cliente

2. Fase DEFINE

SIPOC

Project Charter

VOC (Voice of the Customer)
CTQ Flowdown

3. Fase MEASURE

Tipos de datos

Introduccidon a métricas
Mapas de proceso (Flowchart, VSM
basico)

Recoleccion de datos

TEMARIO:

4. Fase ANALYZE (Introduccion)
Analisis de causaraiz

Diagrama de Ishikawa

5 Porqués

Pareto

5. Herramientas Lean Basicas
5S

Estandarizacion

Trabajo visual

6. Rol del Yellow Belt

Trabajo en equipo

Soporte al Green/Black Belt
Implementacion de mejoras locales
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